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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectu6 por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacidén se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de Ia
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demés
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificaciéon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccidon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. ‘
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot4, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de |a entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificaciéon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto: -

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demdas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demdas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacidon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de Ia
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

\
GIOVANNI >\RTURO GONZALEZ ZAPATA

Elabord: Luis Felipe Vallejg(
Revisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www saludcapital gov.co

SR ONL

£ e
Quﬂg Nz

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DE.

@

icontec



Y
SECRETARIADE

BOGOT/\ | saLuD

N 1084

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot4, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidn de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. )
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020I1E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen v
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020I1E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificaciéon de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de Ia
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demds normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demds normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNIMRTURO GONZALEZ ZAPATA

Elabord: Luis Felipe Vallejo
P Revisd: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81

Teléfono: 3649090 (@)) s oY
www saludcapital.gov.co il ,??
icontec o s

. =

1SO 9001 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOQOTA DC.



Y
SECRETARIADE

BOGOT/\ | sALuD

gmN°1 D 9 8

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
~ Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de Ia
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. ‘
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidn de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulaciéon de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la venfucacnon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulaciéon de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idorieidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestidén del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot4, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direcciéon de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
- Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto: :

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

(—

v -~
GIOVANNI RRTURO GONZALEZ ZAPATA

Elaboré: Luis Felipe Vallejcl)?
f Revisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090

thery?
www saludcapital.gov.co Bt m h ¢ '
icontec g laoNet g F v
=
AENT.

1SO 9001

SO SN

©

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



**k SECRETARIA DE
-BOGOT/\ | saLup

N 1112

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI ARTU R{)%(gaEALEZ ZAPATA

Elaboré: Luis Felipe Vallejg
P Revisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81

Teléfono: 3649090 (@ P
www.saludcapital gov.co — 2 Re
icontec w lNet & ’ v

N S

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Y
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | saLuD

© 1118
"

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestaciéon del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacidén de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot3, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas

normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen v
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y deméas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot3, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacioén de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
egjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccidén Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, peroc este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidén de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de Ia
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacidén de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y deméas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI &\RTU GONZALEZ ZAPATA

Elaboré: Luis Felipe VaIIejg(
7[3 Revis6: Yiida Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81 ’ —_
Teléfono: 3649090 @) Wi Ji
www . saludcapital.gov.co St AN ??
icontec @ lNet =
e e

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DGC.




-
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | saLup

» 1145

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestidn del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot4, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen 'y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificaciéon de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la -
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccioén Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestidn del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestaciéon del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogoté, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen v
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacidon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI RTUR’@C@I:EALEZ ZAPATA

laboré: Luis Felipe Vallejoé
eviso: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
vaww . saludcapital.gov.co

©

icontec.

1SO 5001 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



Y
SECRETARIADE

BOGOT/\ | saLuD

NO’HSS

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI ARTURO GONZALEZ ZAPATA
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot4, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI A TURMEZ ZAPATA

/
Elaboré: Luis Felipe Vallejé{
]PRevisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81

Telgfono: 3649090 ; (@ s oL
www .saludcapital.gov.co '~ A Q R R ?
icontec S I:Net = ‘ N
NG, 4
MENT

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



** SECRETARIADE
BOGOT/\ | sALUD

2
K

Ne 1167

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto: ’

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidn de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar [os eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto: '

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestidn del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la pianta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de Ia
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. .
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto: :

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificaciéon de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccidon de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

GIOVANNIA\?TUR GONEZALEZ ZAPATA

Elabord: Luis Felipe Vallejg@(
}ORevisc'): Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81

Teléfono: 3649090 (@ : Nzl
www.saludcapital.gov.co = A 2 * ¢
icontec @ lNet &
Y e
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




** SECRETARIA DE
BOGOT/\ | sALuD

™ 1183

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el.
ejercicio de la regulaciéon de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidon de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por Ia
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes menciohada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen v
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. |
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestiéon del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccioén Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

E!l Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y deméas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacidén se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, expenencna
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

E! Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias. -

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

\
GIOVANNI ARTURO GONZALEZ ZAPATA

Elaboré: Luis Felipe Vallejgg
]p Revisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
vww saludcapital.gov.co

@ s??
= & 2

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC. »




Y
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | saLup

N1208

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de |a
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Depéndencia antes mencionada,
en el entendido que se efectué por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectus por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestiéon del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectu6 por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo Yy gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

‘Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.

/
GIOVANNI ARTURO GONZALEZ ZAPATA

laboré: Luis Felipe VaIIejS//
Reviso: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www saludcapital.gov.co

,(@

icontec

P £
S i,

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

150 9001




Y
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | sALuD

L1218

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y deméas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente. '
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestiéon del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucién No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestidn del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidén de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestaciéon del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

E!l Director Operativo de la Direcciéon de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen vy
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia medica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la hecesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestidon del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direcciéon de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccidon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacién del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia medica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direcciéon de Gestién del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direcciéon de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulaciéon de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
gjercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacidén de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.

GIOVANNI ARTURO GONZALEZ ZAPATA

Elaboré: Luis Felipe Vauejﬁf
Revisé: Yilda Ponce Yanci

155-021100_1188

Carrera 32 No. 12 - 81
Teléfono: 3649090
www.saludcapital.gov.co

= T #
icf%?ec PNet & i‘%
°'

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



**’ SECRETARIA DE
BOGOT/\ | sALUD

N1237

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccién de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demdas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no

es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacion de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccién Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes

de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacion de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacion de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
2020IE8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia meédica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccion Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demas
normatividad vigente.
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

El Director Operativo de la Direccion de Gestion del Talento Humano certifica que una
vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad y revisado
el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales establecido a través de la
Resolucion No. 1007 del 02 de mayo de 2019 y demas normas que lo modifiquen y
complementen y teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad presentada por la
Direccion de Urgencias y Emergencias en Salud mediante oficio con radicado No.
20201E8754 del 08/04/2020, se concluye que existe personal en la planta, pero este no
es suficiente por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio con el siguiente
objeto:

Prestar servicios de apoyo y gestionar los eventos relacionados con COVID-19 para el
ejercicio de la regulacién de la urgencia médica, de acuerdo con las necesidades de la
Subdirecciéon Centro Regulador de Urgencias Y Emergencias.

Lo anterior, conforme a la necesidad presentada por la Dependencia antes mencionada,
en el entendido que se efectud por parte de ésta la verificacién de idoneidad, experiencia
y capacidad para ejecutar el objeto del contrato.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, a los ocho (08) dias del mes
de abril de 2020, en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y demas
normatividad vigente.
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